SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
o SUBGERENCIA CORPORATIVA

cenworieneese  AREA FINANCIERA SUB - UNIDAD DE PRESUPUESTO

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO: 991
UNIDAD EJECUTORA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

CODIGO: 2264110011 ANO: 2021

EL RESPONSABLE DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: LIDA ESPERANZA MONTENEGRO PARRA
NOMBRE: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

OBJETO CDP: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE
PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL Y DE
GESTION DE LA SALUD PUBLICA, EN CONCORDANCIA CON LAS NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EL PLAN TERRITORIAL EN SALUD, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
PRIORIDADES DE LA POBLACION EN LA CIUDAD, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE
LA SALUD.

DISPONIBILIDAD PRESENTE:  2.084.371.628,00

QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION EN EL (LOS) SIGUIENTE (S) RUBRO PRESUPUESTAL.

[ GasTo RUBRO RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL |
[ B 121502090401 10 ICONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES PIC $2.084.371.628,00 s0,00 50,00 2084 37'..623.0'.-']:
[ _ TOTAL: $2.084.371.628,00] $2.084.371 628,00

VALOR EN NUMEROS Y LETRAS 2,084 371 628,00 DOS MIL OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTGS

VEINTIOCHO PESOS CON CERO CTVS MICte

EL PRESENTE CERTIFICADO SE EXPIDE EL 26/03/2021 ¥ TIENE VIGENCIA HASTA EL 3141202021
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RESPONSALLE DE PRESUPUESTO Bogota D.C. Diagonal 34 N° 5 - 43

NOTA: SE ENTIENDE QUE ESTA CERTIFICACION ES ESTRICTAMENTE PRESUPUESTAL Y SOMETIDA AL CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO
CONTRACTUAL LEGAL ESTABLECIDO

CIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.] NIT [900259051-7]



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-009
Sae APOYO ~ GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO VERSION: 03

B

FORMATO SOLICITUD DE N FICACION AL CONTRAT FECHA: 2018:07-

Centro Oriente ES.E. SOLICITUD DE MODIFICACION AL CONTRATO FECHA: 2018-07-10

i o VER ANEXO - CUADRO

Fecha de Solicitud (A/M/D): No Contrato NOSP-51-2020
DATOS DE LA SOLICITUD ) S

Contratista: | VER ANEXO - CUADRO N, SP-31-2020 B

Objeto: VER ANEXO - CUADRO N. SP-51-2020

Adicion: I X | ’\’nlm': l $2.084.371.628 |

I'rorroga: | | [Ticmpu: l HASTA EL 03 DE MAYO DE 2021 |

Otro (¥) | N |

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

(En caso de prorroga, debe relacionar el saldo con ¢l que cuenta el contrato)

SESOLICITA ADICIONAR Y MODIFICAR LOS CONTRATOS RELACIONADOS DIE ORDENES DE PRESTACION DI
SERVICIOS (OPS) CONTRATACION EN EL CUADRO N. SP-51-2020 VER ANEXO

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

Lua Subred Integrada de Servicios de Salud Cenwo Oriente ESE. suseribio ¢l 15 de Marzo de 20210 ¢l convenie N
COLPCCNTR.2353086 con ¢l Fondo Financiero Distrital-Seeretaria Distrital de Salud. para realizar las acciones del Plan de
Intervenciones Colectivas-PIC en las seis localidades que la conforman, es asi como se requicre garantizar la continudad del wlento
humano con ¢l fin de dar cumplimiento al objeto del convenio, por lo cual s¢ requicre adicionar los contratos de ordenes de prestacion
de servicios que se relacionan en el cuadro anexo N. SP-51-2020; por otra parte en el convenio mencionado. se estipula una nueva Tabla
de valores de referencia para los perfiles PIC. la cual se encuentra determinada en los anexos del convenio que hacen parte integral del
mismo y sobre la cual Ta SISS CO debe hacer el reconocimiento de honorarios conforme al perfil, por lo cual se manilicsta en el anexo
9., que: "La subred debe pagar al talento humano que desarrolla las acciones del GSP-PSPIC el valor descrito en la tabla | “valores de
referencia sobre UDC ~para el talento humano por perfil-VIGENCIA 20217, v de acuerdo a la informacion suministrada por la SDS ¢l
dia 23/03/2021 donde se remite un correo con un alcance a la tabla de honorarios.

Por lo anterior se requicre realizar otro si modificatorio a los contratos de érdenes de prestacion que se relacionan en el coadro aneso N,
SP-51-2020 en la CLAUSULA QUINTA. FORMA DL PAGO, ¢n ¢l valor hora. a partir del 16 de marzo de 2021, Not Se pagar el
valor diferencial por ¢l cambio de valor hora del 15 al 31 de Marzo de 2021 en el mes de Abril de 2021 segiin lo estipula ¢l convenio N
COLPCCNTR.2353080.

Nombre y Firma del Supervisor:
- [ \’pl ANEXO - CUADRO MSP-51-2020

Nombre y Firma:
COORDINADORA PSPIC 1 BIBIANA YULBH AVILA BOHORQUEZ
TNOTTOTC Y TIPS ! I
DIRECTORA DIR. GESTION DEL ' _ - N <
FIRMAS BB DRA. LORENZABETERRALCAMARGOS

__.-/ :

Firma del Ordenador del Gasto yv/o q'OC-__—-————J/
DIRALMARIA DEL ROSARIO BRINAL BALMES.
SUBGERENTE DE SERVICIOS DESALLD (1

Delegatario:
72 R
Elaborado por: : Pa o m
JULY MARCELA BERNAL MORA Vatka ithcciin Contiatacion
T g o . o = , o

NOTA: De acuerdo a la Resolucion No. 284 del 27 de junio de 2018, seran delegados como ordenadores del gasto: A la Subgerencia Corporatina, la
suscripeion de los procesos de Contratacion de Ordenes de Prestacion de Servicios con persona natural, cuando la misma esté relacionada con el dmbito
Administrativo v a la Subgerencia de Servicios de Salud, la suseripeion de los procesos de Contratacion de Ordenes de Prestacion de Servicios con
persona natural, cuando la misma esté relacionada con el ambito Asistencial, segan la cuantia siempre y cuando la mismas no superen los 800
SMMLV

La presente Resolucion no es aplicable a los procesos de Contratacion de Bienes y Servicios
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